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APRASYMAS (931216)

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro (toliau — Jaunimo centras) darbininko,
atlickan¢io dujiniy zibinty priezitirg, (toliau — darbininko) pareigybés apraS§ymas reglamentuoja
specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Pareigybés grupé — darbininkas.

3. Pareigybeés lygis — D.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DARBININKUI

4. Darbininkas, atliekantis dujiniy zibinty priezitira, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:
4.1. privalo biiti pilnametis;

4.2. privalo zinoti dujiniy zZibinty techning specifikacija;

4.3. turéti vidurinj arba specialyji iSsilavinimg su kvalifikacija darbui dujy tkyje;

4.4. gebéti savarankiskai ir kokybiskai atlikti pavestus darbus;

4.5. atitikti $iy pareigy atlikimui keliamus medicininius reikalavimus;

4.6.zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimus ir juos vykdyti;
4.7.gebéti vertinti nenumatytas (ekstremalias) situacijas ir skubiai reaguoti;

4.8. zinoti mechaniniy, elektriniy, dujiniy jrengimy veikimo ir naudojimo taisykles;

4.9. moketi kultiiringai elgtis ir palaikyti gerus tarpusavio santykius su bendruomene.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Darbininkas, atlickantis dujiniy Zibinty priezitira, vykdo Sias funkcijas:

5.1. valo Zibinty stiklus, ,,leduky* lizdus, degikliy kontaktus kei¢ia lemputes;

5.2. seka dujy sunaudojimo kiekj;

5.3. padeda atliekant smulkius patalpy einamojo remonto darbus;

5.4. atlieka kélimo, neSimo (pagal jstaigos poreikius) darbus nepaZeidziant leistiny normuy;

5.5. darbo vietoje (visame objekte) grieztai laikosi darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés

saugos taisykliy;

5.6. taupiai, tvarkingai sandéliuoja, naudoja inventoriy ir medziagas;

5.7. esant tarnybinei biitinybei, direktoriaus pavaduotojo nurodymu, pavaduoja kita darbuotoja;

5.8. laiku atlieka kasmeting sveikatos patikrg ir pateikia dokumentus;

5.9. elgesiu ir veikla nepazeidZia etikos principy ir taisykliy bendruomengje;

5.10. racionaliai iSnaudoja darbo laika;

5.11. informuoja direktoriaus pavaduotojg apie materialiniy vertybiy bukle, poky¢ius ir kitus
1vykius.

5.12. ivykus nenumatytai (ekstremaliai) situacijai skubiai vertina ir priima sprendimus.
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IV. ATSAKOMYBE

6. Darbininkas, atliekantis dujiniy zibinty prieziiira, atsako:

6.1. uz Siame pareigybiy aprasyme nustatyty pareigy vykdyma;

6.2. uz priskirto inventoriaus ir materialiniy vertybiy saugumg ir tikslingg naudojima;

6.3. kokybiskai valomus, tvarkomus ir remontuojamus zibintus;

6.4. uz racionaly ir kokybiska darbo laiko naudojimg Sioms pareigoms vykdyti;

6.5. tvarkinga, saugia ir Svarig darbo vieta;

6.6. kulturingg elgesj su Jaunimo centro bendruomene;

6.7. atlygina zala, padaryta dél savo aplaidumo;

6.8. uz pareigy netinkamg vykdyma, prieSgaisrinés ir darbo saugos taisykliy nevykdyma, atsako
pagal galiojancius Lietuvos Respublikos jstatymus.

Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir sutinku



