PATVIRTINTA

Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro
direktoriaus 2023 m. vasario 2 d.

isakymu Nr. V1-53

METODININKO (ATSAKINGO UZ LIETUVOS MOKINIU DALYKINIU OLIMPIADU,
KONKURSU IR KITY RENGINIU ORGANIZAVIMA) PAREIGYBES APRASYMAS (235108)

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro (toliau — Jaunimo centras) metodininko (atsakingo uz
Lietuvos mokiniy dalykiniy olimpiady, konkursy ir kity renginiy organizavima, metodinés pagalbos Siais
klausimais teikimo mokytojams, toliau — metodininkas) pareigybés aprasymas reglamentuoja metodininko
specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Metodininkg j darbg priima ir i$ jo atleidzia Jaunimo centro direktorius Lietuvos Respublikos teisiy
akty nustatyta tvarka.

3. Pareigybés grupé — specialistas.

4. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI METODININKUI

5. Metodininkas turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu i$silavinimu arba aukstajj koleginj iSsilavinima;

5.2. turéti pedagoginj i$silavinimg arba Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka buti iSklausgs
pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy kursa;

5.3. turéti 2 mety pedagoginio darbo stazg arba 2 mety profesinés veiklos, kuri atitinka neformaliojo
vaiky Svietimo mokyklos vykdomy programy sritj, patirtj;

5.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, iSmanyti jy taikymo galimybes atliekant savo
pareigas;

5.5. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultliros normy bei raStvedybos taisykliy
reikalavimus, sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis zodZiu ir rastu,

5.6. moketi kaupti, sisteminti informacija;

5.7. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, dirbti komandoje, bendrauti,
bendradarbiauti ir teikti konsultacijas;

5.8. buti tvarkingas, pareigingas, atidus, komunikabilus, gebéti greitai orientuotis jvairiose
situacijose, spresti iskilusias problemas ir konfliktus;

5.9. iSmanyti:

5.9.1. Lietuvos Respublikos ir biudZetinés jstaigos veikla bei duomeny apsauga reglamentuojancius
norminius teisés aktus, reikalingus pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms vykdyti;

5.9.2. Jaunimo centro struktiira, Jaunimo centro darbo organizavimga ir valdyma, veiklos sritis;

5.9.3. dokumenty rengimo taisykles;

5.10. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining knygelg;

5.11. turéti pirmosios pagalbos teikimo ir privalomyjy higienos jgiidziy mokymy pazyméjima;



5.12. turéti turizmo renginiy vadovo pazyméjima,

5.13. privalumai:

5.13.1. ne zemesniu kaip B2 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatytg ir apibudintg Sesiy kalbos mokejimo lygiy sistemg) mokéti bent vieng uzsienio kalbg i$ trijy
Europos Sajungos darbo kalby: angly, pranciizy ar vokieciy;

5.13.2. gebéjimas organizuoti renginius bei teatralizavimo ir rezisiiros pagrindy iSmanymas.

6. Metodininkas pavaldus skyriaus vedéjui, atskaitingas direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

111 SKYRIUS
METODININKO FUNKCIJOS

7. Metodininkas vykdo tokias funkcijas:

7.1. dalyvauja darbo grupéje rengiant Jaunimo centro strateginj plang, metinj veiklos plang bei jy
ataskaitas;

7.2. rengia informacijg apie Jaunimo centro veiklg ir suderings su direktoriaus pavaduotoju ugdymui,
pateikia ja ziniasklaidai, socialiniams tinklams;

7.3. dalyvauja darbo grupése rengiant ir jgyvendinant vaiky vasaros poilsio programas;

7.4. vykdo mokiniy, tévy, bendruomenés apklausas, parengia anketas, apdoroja tyrimy rezultatus;

7.5 inicijuoja, organizuoja ir vykdo Jaunimo centro veiklos jsivertinimo procesus bei rengia
dokumentacija;

7.6. dalyvauja jgyvendinant prevencines, socializacijos, pilietinio ir tautinio, gabiy vaiky bei kitas
ugdymo programas, uZtikrina ugdyma karjerai bei vaiko minimalios prieziliros priemones;

7.7. dalyvauja darbo grupése ir veiklose vykdant Svietimo stebéseng ugdymo kokybei gerinti;

7.8. dalyvauja darbo grupése rengiant suaugusiyjy Svietimo programas;

7.9. dalyvauja mokiniy priémimo j Jaunimo centro buirelius ir studijas darbe;

7.10. rengia jsakymy dél mokiniy paskirstymo ] biirelius ir studijas bei atlygio uz teikiamag
neformalyjj vaiky Svietimg mokéjimo projektus, suderings su direktoriaus pavaduotoju ugdymui teikia $iuos
dokumentus rastinei;

7.11. rengia jsakymy projektus dél mokiniy iSbraukimo 1§ biireliy ir studijy, juos suderings su
direktoriaus pavaduotoju ugdymui teikia Siuos dokumentus rastinei;

7.12. sudaro atleidziamy nuo atlygio uz teikiamg neformalyjj vaiky Svietimg vaiky sgrasus bei teikia
direktoriaus pavaduotojui ugdymui paruosti jsakymo projekta;

7.13. teikia pagalbg organizuojant bureliy ir studijy renginius bei atlieka organizacinius darbus,
susijusius su renginiais miesto mokiniams;

7.14. organizuoja bei vykdo Lietuvos mokiniy dalykiniy olimpiady ir konkursy Klaipédos miesto
etapa bei rengia dokumentacija;

7.15. sudaro dalykiniy olimpiady Klaipédos miesto etapo grafika;

7.16. koordinuoja Lietuvos mokiniy dalykiniy olimpiady Klaipédos miesto etapa ir dalyvavima
respublikinése olimpiadose;

7.17. kaupia duomenis apie miesto mokiniy pasiekimus Lietuvos mokiniy dalykinése olimpiadose ir
konkursuose;

7.18. Jaunimo centro internetinéje svetainéje skelbia informacijg apie Lietuvos mokiniy dalykiniy
olimpiady ir konkursy Klaipédos miesto etapg bei rezultatus;

7.19. bendradarbiauja ir derina informacijg su dalykiniy olimpiady vertinimo komisijy pirmininkais;

7.20. sudaro Klaipédos miesto mokiniy, dalyvausianciy respublikinése olimpiadose, sgrasus ir
pateikia juos institucijoms, organizuojanc¢ioms ir koordinuojancioms respublikines olimpiadas;



7.21. rengia suvestines apie Lietuvos mokiniy dalykiniy olimpiady Klaipédos miesto etapo laureatus;

7.22. rengia apdovanojimo Lietuvos mokiniy dalykiniy olimpiady Klaipédos miesto etapo laureaty
apdovanojimo dokumentus (jsakymo projektus, diplomus);

7.23. dalyvauja telkiant Jaunimo centro bendruomeng jgyvendinti valstybing ir savivaldybés Svietimo
politika, kurti ir vykdyti jstaigos veiklos programas;

7.24. dalyvauja kuriant ir puosel¢jant emociskai saugios mokymo(si) aplinkos Jaunimo centre
puoseléjima;

7.25. kelia kvalifikacija, tobulina kompiuterinio rastingumo Zzinias;

7.26. planuoja darbg ir laiku atsiskaito uz atliktas uzduotis;

7.27. vykdydamas funkcijas laikosi Jaunimo centro darbo tvarkos taisykliy, darby bei prieSgaisrinés
saugos taisykliy reikalavimy;

7.28. dokumentuoja savo veiklg laikydamasis dokumenty valdymo taisykliy reikalavimy ir
paruoSia dokumentus perdavimui j archyva;

7.29. pagal kompetencija atlicka kitus darbus ir vykdo kitus su Jaunimo centro veikla susijusius
nenuolatinio pobiidzio Jaunimo centro direktoriaus pavedimus.

Su pareigybés apraSymu susipaZzinau ir sutinku:

(vardas ir pavardé, parasas, data)



