PATVIRTINTA
Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro direktoriaus
2024 m. gruodzio 16 d. jsakymu Nr. (1.3)V1-693

KLAIPEDOS KARALIENES LUIZES JAUNIMO CENTRO DOVANU, GAUTU PAGAL
TARPTAUTIN] PROTOKOLA AR TRADICIJAS, TAIP PAT REPREZENTACIJAI
SKIRTU DOVANU PERDAVIMO, VERTINIMO, REGISTRAVIMO, SAUGOJIMO IR
EKSPONAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar
tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir
eksponavimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja dovany perdavimo Klaipédos
karalienés Luizés jaunimo centrui (toliau — KKLJC) tvarka, taip pat dovany jvertinimo, registravimo
ir apskaitos tvarka bei dovany eksponavimo ir priezitiros tvarka.

2. Aprasas parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaéiy interesy
derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymu, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais turto apskaita, nuraSyma,
saugojima, vertés nustatymg ir Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos Rekomendacinémis
gairémis del dovany ir paslaugy priémimo apribojimy.

3. Sio Apraso nuostatos yra taikomas tik ty dovany registravimui, kurias Darbuotojai gauna
pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirtos dovanos, kuriy verté yra
didesné nei 150 eury.

Il SKYRIUS
DOVANU PERDAVIMAS KKLJC. DOVANU IVERTINIMAS, REGISTRAVIMAS IR
APSKAITA. DOVANU EKSPONAVIMAS IR PRIEZIURA

4. Dovany perdavimas KKLJC:

4.1.Darbuotojas, gaves dovang ir manydamas, kad jos verté gali virSyti 150 eury,
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo jos gavimo dienos rastu arba darbo sutartyje
nurodytu elektroniniu pastu informuoja uz korupcijos prevencija KKLJC atsakinga asmenj.

4.2.Gautg dovang darbuotojas perduoda uz korupcijos prevencija KKLJC atsakingam
asmeniui per 5 darbo dienas nuo jos gavimo dienos. Jeigu Darbuotojas gautos dovanos, kurios verté
galimai vir$ija 150 eury, neturi galimybiy perduoti per nustatytg terming dél komandiruotés, ligos,
atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe atvejo, jis apie gauta dovang informuoja uZ korupcijos
prevencijg atsakingg asmenj ir perduoda jam dovang per 5 darbo dienas nuo komandiruotes, ligos,
atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe pabaigos.

5. Dovany jvertinimas, registravimas ir apskaita:

5.1. Uz korupcijos prevencija KKLJC atsakingas asmuo, i§ darbuotojo gaves informacija
apie jo gauta dovang, inicijuoja dovanos vertinima, kurj jis atlieka kartu su KKLJC direktoriaus
1sakymu sudaryta Dovany jvertinimo komisija.

5.2.Dovanos verté nustatoma, vadovaujantis vertinimo Kkriterijais, kurie yra nustatyti
Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyme, Turto ir verslo vertinimo
metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos finansy ministro 2012 m. balandzio 27 d. jsakymu
Nr. 1K-159 D¢l Turto ir verslo vertinimo metodikos patvirtinimo®, taip pat dovanos vertés
nustatymas gali biiti atlieckamas, atsizvelgiant j tapaciy daikty ar jy atitikmeny rinkos verte, pagal
elektroninéje erdvéje ar kituose informacijos Saltiniuose esancius duomenis, ar vadovaujantis Kita
informacija.

5.3.Sprendimas dé¢l dovanos vertinimo priimamas Dovany jvertinimo komisijos balsy
dauguma.
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5.4. Dovany jvertinimo komisijai nustacius dovanos verte, dovana yra uzregistruojama:

5.4.1. uz korupcijos prevencija KKLJC atsakingas asmuo uzpildo dovanos vertinimo akta
(1 priedas), kuris registruojamas KKLJC dovany apskaitos dokumenty registre (2 priedas);

5.4.2. visi asmenys, dalyvave vertinant dovang, pasiraso dovanos vertinimo aktg ir, jeigu
bitina, jraSo komentarus.

5.5. Dovany jvertinimo komisija kiekvieng dovang vertinama eiliSkumo tvarka individualiai.

5.6. Tais atvejais, kai dovang sudaro keletas skirtingy daikty, jy verté yra sumuojama ir |
dovanos vertinimo aktg jraSoma bendra dovanos verté. Tokioms dovanoms suteikiamas bendras
registracijos numeris.

5.7.Kai dovanos verté virsija 150,00 Eur:

5.7.1. jos jtraukiamos j] KKLJC apskaitg, vadovaujantis VieSojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standartais;

5.7.2. jos gali biiti naudojamos bendroms KKLJC reikmémes, jei tai atitinka dovanos paskirtj,
ir tai pazymima dovanos vertinimo akto pastaby skiltyje;

5.7.3. jy apskaitos ir saugojimo klausimai sprendziami vadovaujantis bendraisiais
materialiniy vertybiy apskaitg ir saugojima reglamentuojanciais teisés aktais;

5.7.4. jos gali biiti nuraSomos turto apskaitg reglamentuojanciy teisé€s akty nustatyta tvarka
ir tais atvejais, kai jos yra sunaikintos, nepataisomai sugadintos dél stichinés nelaimés, gaisro ar kity
priezaséiy arba pagrobtos ar kitaip neteisétai pasisavintos. Dovanos nepataisomo sugadinimo ar
sunaikinimo faktas nustatomas KKLJC direktoriaus jsakymu sudaryta Dovany jvertinimo komisijos
sprendimu.

5.8. Dovanos vertinimas neatlickamas, kai dovanos verté yra akivaizdi ir ja galima nustatyti,
pavyzdziui, i§ kainos zymos, priklijuotos etiketés ar pan. Tokiu atveju uz korupcijos prevencija
KKLJC atsakingas asmuo, sudarydamas dovanos vertinimo akta, pastabose pazymi, kokiu budu buvo
nustatyta verte, ir uzregistruoja ji dovany apskaitos dokumenty byloje.

5.9. Dovanos, kuriy verté nesiekia 150,00 Eur, KKLJC dovany apskaitos dokumenty byloje
néra registruojamos.

5.10.Dovany jvertinimo komisijai nustacius, kad dovanos verté nevirSija 150,00 Eur,
galima:

5.10.1. dovang grazinti dovang gavusiam Darbuotojui. Tokiu atveju dovana tampa
Darbuotojo nuosavybe;

5.10.2. Darbuotojo pageidavimu dovana gali biiti uzregistruojama ir perduodama KKLJC
(naudoti, eksponuoti ir pan.);

5.10.3. dovana (i$skyrus vardines dovanas) lieka KKLJC ir, jeigu yra galimybé¢, naudojama
darbo reikméms;

5.10.4. gauta dovana atiduodama labdarai.

6. Dovany eksponavimas ir prieziiira:

6.1. Dovanos eksponuojamos visiems KKLJC darbuotojams laisvai prieinamoje ir matomoje
vietoje.

6.2.Su dovany eksponavimu ir prieziira susijusius klausimus sprendzia direktoriaus
pavaduotojas tikio ir bendriesiems klausimams.

7. Informacija apie KKLJC gautas ir uzregistruotas dovanas skelbiama vieSai KKLJC
interneto svetainéje.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Sis Aprasas gali biiti kei¢iamas, pildomas ir netekti galios KKLJC direktoriaus jsakymu.
9. Su Siuo Aprasu supazindinami pasirasytinai.
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10. Darbuotojai, pazeide Sio ApraSo reikalavimus, atsako LR teisés akty nustatyta tvarka.




Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro dovany,
gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

1 priedas

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

20 m. d.
Klaipéda
Eil. | Dovan vadinimas ir Dovanotojo var D i ' D iteiki _r .
ovanos F_)a‘a‘d as ova .OFOJO a das‘,l ovang gavusio QarbuotOJg ovanos jteikimo c.lata, Kiekis | Verté Pastabos
Nr. apibiidinimas pavard¢ ir kontaktai® | pareigos, vardas ir pavardé vieta ir aplinkybés
1 2 3 4 5 6 7 8
Dovany jvertinimo komisijos pirmininkas
(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
Nariai:
(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)

1 KKLIJC, kaip duomeny tvarkytojas, nurodo tuos duomenis, kuriy paskelbimas atitinka asmens duomeny apsaugos reikalavimus.
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KLAIPEDOS KARALIENES LUIZES JAUNIMO CENTRO DOVANU APSKAITOS DOKUMENTU REGISTRAS

Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro dovany,
gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraso

2 priedas

EIL.
NR.

PAVADINIMAS

DOVANOS VERTINIMO AKTO DATA

DOVANU, JRASYTY DOVANOS
VERTINIMO AKTE, VERTE

PASTABOS
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3

4
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