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KLAIPEDOS KARALIENES LUIZES JAUNIMO CENTRO 2026-2028 METU
STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

ISTAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centro (toliau — KKLJC) teisiné forma — biudzetiné
jstaiga, priklausomybé — savivaldybés, kodas — 190455340. KKLJC grupé — neformaliojo vaiky
Svietimo mokykla. Pagrindiné paskirtis — universalus daugiafunkcis centras, teikiantis Svietimo,
kultiirines, menines, edukacines, laisvalaikio, Svietimo pagalbos, socialines ir sociokultiirines
paslaugas vaikams ir jaunimui. KKLJC jgyvendina neformaliojo vaiky ir jaunimo S$vietimo
programas, kuriose gali dalyvauti ir Seimos nariai. Ugdymas organizuojamas lietuviy kalba. Atskiros
programos gali biiti jgyvendinamos tautiniy mazumy ar uzsienio kalbomis. KKLJC buveiné¢ —
Puodziy g. 1, 92127, Klaipéda. Siuo adresu veikia du skyriai — Kultiirinés ir akademinés raigkos
skyrius ir Ugdymo skyrius ,,Saulé®. Ugdymo skyrius ,,Inkarélis veikia Laukininky g. 13A-2 ir
Puodziy g. 1 (daugiafunkciné salé) adresais, Ugdymo skyrius ,,Ausra“ — Paryziaus Komunos g. 16A
ir Sauliy g. 14-1 adresais. Oficiali KKLIJC svetaine — www.kkljc.It. KKLIC yra viesasis juridinis
asmuo, turintis savo atributika, antspauda, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje
Iregistruotuose bankuose.

SITUACIJOS ANALIZE

KKLJC 2025-2026 m. m. vykdomos 32 neformaliojo vaiky §vietimo (toliau — NVS) ugdymo
programos. Ugdymo skyriuje ,,Saulé* vykdoma 20 ugdymo programy, sukomplektuotos 56 grupes.
Ugdymo skyriuje ,,Inkarelis® vykdomos 5 ugdymo programos, sukomplektuota 21 grupé. Ugdymo
skyriuje ,,Ausra“ vykdomos 7 ugdymo programos, sukomplektuota 21 grupé. 2025 m. spalio mén.
duomenimis KKLJC sukomplektuotos 98 grupés, kuriose ugdomi 1273 mokiniai (199 mokiniai lanko
daugiau nei vieng ugdymo programa, tode¢l unikalus mokiniy skaicius — 1074). KKLJC dirba 81
darbuotojas (16 i$ jy dirba dvejose pareigose): 58 pedagoginiai darbuotojai (6 administracijos
pedagoginiai darbuotojai, 3 metodininkai, 45 mokytojai (10 — mokytojy eksperty, 14 — mokytojy
metodininky, 5 — vyresnieji mokytojai, 18 — mokytojy), 7 koncertmeisteriai (1 — koncertmeisteris
ekspertas, 1 — vyresnysis koncertmeisteris, 5 — koncertmeisteriai) ir 23 nepedagoginiai darbuotojai.
Igyvendinant Klaipédos miesto savivaldybés 2021-2030 m. strateginio plétros plano I prioriteta
»Pazangi, konkurencinga ir subalansuota miesto ekonominé¢ plétra®, Klaipédos miesto savivaldybés
administracija jtrauké j Klaipédos miesto strateginj plang pastato, esan¢io Puodziy g. 1, techninio
projekto parengima tvarkybos ir remonto darbams. Skiriamas ypatingas démesys informaciniy
komunikaciniy technologijy, muzikos instrumenty atnaujinimui, ugdymo patalpy gerinimui.
Reikalingas elektros instaliacijos (aliuminiai laidai, nelaikantys apkrovos) keitimas Ugdymo skyriuje


http://www.kkljc.lt/
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,Inkarélis®, adresu Laukininky g. 13A-2. Visoms patalpoms suteikti higienos pasai-leidimai veiklai

vykdyti.
SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES
1. Suformuotas ir palaikomas unikalus jvaizdis ir 1. Mokiniy skai€iaus nepastovumas, nuolatiné kaita.
reputacija. 2. Ribotos moderniy mokymo priemoniy ir informaciniy

2. Aukstos kvalifikacijos neformaliojo vaiky
$vietimo mokytojai.

3. Tradicijy puoseléjimas bei reik§mingas indélis
miesto bendruomenés gyvenime.

4. Veiklos kokybés ir jvairovés bei mokiniy
pasiekimy dermé.

technologijy naudojimo galimybés.

3. KKLJC pagrindinio pastato (Puodziy g. 1) infrastruktiiros
salygos nesukuria Siuolaikisky ir saugiy ugdymo(si) salygy,
neuztikrinamas erdviy pritaikymas jtraukiajam ugdymui(si).
4. Nepakankamai iSnaudojama pagrindinio pastato vidinio
kiemo erdvé.

3. Patrauklios KKLJC kultiiros formavimas,
renginiy miesto visuomenei plétra,
bendradarbiavimo su tarpinstituciniais partneriais
stiprinimas.

4. Ugdymo programy plétra pritraukti
kompetentingus darbuotojus ir motyvuotus
mokinius.

GALIMYBES GRESMES
1. KKLJC vardo garsinimas, patrauklus ir stabilus 1. Mazéjantis gimstamumas ir vaiky skai¢ius regione.
jvaizdis. 2. Lukes¢iy neatitinkanti aplinka dél Siuolaikiniy mokymo(si)
2. Mokytojy patirtys ir kompetencijos uztikrina galimybiy taikymo.
ugdymo(si) kokybe. 3. Pagrindinio pastato (Puodziy g. 1) infrastruktiira gali

neatitikti Lietuvos higienos normos HN 20:2018 reikalavimy.
4. Stipréjanti neformaliojo Svietimo teikéjy konkurencija.

II SKYRIUS

STRATEGINIAI TIKSLAL JU JGYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

ISTAIGOS STRATEGIJA
1. Istaigos misija

. Teikti kokybiSkas neformaliojo Svietimo paslaugas.

. Ugdyti sekmingg, gebant] kurti, laisvg ir aktyvy piliet].

. Skatinti kiekvieno asmens individualig tgt;.

2. Istaigos vizija

KKLJC — atvira naujovéms, globaliame pasaulyje neprarandanti tautinio identiteto ugdymo
Istaiga, kurioje kryptingai plétojamos kiekvieno ugdytinio asmenings, socialinés ir pazintinés

kompetencijos.

3. Istaigos vertybés

o Bendravimas ir bendradarbiavimas vadovaujantis konstruktyvaus dialogo,
atsakomybeés ir pagarbos kiekvienam principais.

o Nuolatinis mokymasis bei kompetencijy vystymas kaip konstruktyvi asmens veikla,
siekiant kaitos ir kokybés.

. Ugdomas kritinis mgstymas, formuojama auksta saviverté bei puosel€¢jamas asmeninis
identitetas.

2026-2028-UJU METU STRATEGINIAI TIKSLAI

KKLJC susitaré 2026-2028 m. jgyvendinti 3 tikslus:

1. Neformaliojo Svietimo kokybés gerinimas, saviraiskos ir laisvalaikio uzimtumo biidy pasiiilos
uztikrinimas, kultirinio ugdymo stiprinimas.

2. Klaipédos miesto savivaldybés edukaciniy,
lgyvendinimas.

3. Tinkamos ugdymo(si) aplinkos formavimas ir uztikrinimas.

kultiriniy ir kity renginiy programos
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Pirmam tikslui pasiekti keliami 2 uzdaviniai ir 15 priemoniy ( 9 priemonés — pirmam uzdaviniui
ir 7 priemon¢és — antram uzdaviniui. Antram tikslui pasiekti keliami 2 uzdaviniai ir 5 priemonés (1
priemoné — pirmam uzdaviniui ir 4 priemonés — antram uzdaviniui). Tre¢iam tikslui pasiekti keliami
2 uzdaviniai ir 11 priemoniy (3 priemonés — pirmam uzdaviniui ir 8 priemonés — antram uzdaviniui).

Kiekvienam uzdaviniui bei priemonei yra suformuoti laikotarpio pradzios ir siektini rodikliai.
Issami informacija pateikta tikslams pasiekti skirtoje uzdaviniy, priemoniy ir vertinimo rodikliy
lenteléje™.



2026-2028-UJU METU STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAIL PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAT*

Igyvendinimo Siektina stebésenos
Eil. Tikslas, uzdavinys, Koordinatorius laikotarpis, metais Stebésenos rodiklis (matavimo rodiklio reik§mé
Nr. priemoné Pradyia Pabaiga vienetai) Laikotarpio | Laikotarpio
pradZioje pabaigoje
Neformaliojo Svietimo
kokybés gerinimas,
saviraiSkos ir
1. | laisvalaikio uzimtumo | Direktorius
budy pasitlos
uztikrinimas, kultarinio
ugdymo stiprinimas
Di . 1.1.1. KKLJC veiklos kokybés
e : irektoriaus L . : : . :
11 Uzt1kr1nt1 ugdymo(si) pavaduotojas 2026 2008 isivertinimo lygis (VGII?IOS kokybe 3 lygis 4 lygis
ir paslaugy kokybe ugdymui vertinama 3 arba 4 lygiu (51-100 proc. — | (2026) (2028)
gerai, labai gerai)
- 1.1.1.1. Akredituoty programy skai¢ius | 32 (2026) 34 (2028)
NVS programy Mzkﬁoja;; . 1.1.1.2. Mokytojy, rengian¢iy 100 (2028
I.1.1. | rengimas ir 3gdéa§ skyrit | 5006 2028 Drogramas, proc. 100 (2026) (2028)
igyvendinimas metodiné taryba 1.1.1.3. Ugdymo programose 1200 (2026) | 1200 (2028)
dalyvaujan¢iy mokiniy skaiéius, vnt.
1.1.2.1 Edukaciniy veikly skai¢ius, vnt. | 15 (2026) 15 (2028)
1'1'.%'.2' Edukaciniy veikly dalyviy 300 (2026) 300 (2028)
skaicius, vnt.
Kultiirings ir 1.1.2.3. Vaiky stovykly programy
Edukaciniy veikly akademinés skaiCius, vnt. 1(2026) 1(2028)
1.1.2. organizavimas Ir ralslios skyriaus | 2026 2028 1.1.2.4. Val'lil'} stovykly programy 110 (2026) 120 (2028)
lgyvendinimas vedé¢jas, dalyviy skaicius, vnt.
metodininkali 1.1.2.5. Mokiniy saviraiskos,
socializacijos, pilietiSkumo, prevenciniy, 6 (2026) 7 (2028)

kultiiriniy programy bei edukaciniy
renginiy skaicius, vnt.




1.1.2.6. Mokiniy, dalyvaujanciy 1.1.2.5.

rodiklio renginiuose dalis nuo bendro 30 (2026) 35 (2028)
mokiniy skaic¢iaus, proc.
1.1.2.7. Projektiniy veikly skaicius, vnt. | 4 (2026) 5 (2028)
1.1.2.8. Projektinése veiklose
dalyvaujan¢iy mokiniy dalis nuo bendro | 30 (2026) 35 (2028)
mokiniy skaiciaus, proc.
Mokiniy pasiekimy 1.1.3.1. Renginiy skaicius, vnt. 150 (2026) 160 (2028)
gerinimas, dalyvaujant
miesto,
respubli_ki_niuose ir Ugdymo skyriy
1.1.3. :gpgt?nuiﬂglsl:)se vedéjai 2026 2028 Slktuilis ,l\il/(r)llt(_mm’ gavusiy apdovanojims, 170 (2026) 180 (2028)
festivaliuose,
konkursuose,
olimpiadose
1.1.4.1. Pasiekimy ir pazangos
Mokiniy pasiekimy ir | Direktoriaus pageréjimas, proc. 6 (2026) 7(2028)
1.1.4. | pazangos pavaduotojas 2026 2028 1.1.4.2. Mokytojy, atliekan¢iy mokiniy
i(si)vertinimas ugdymui pasiekimy ir pazangos j(si)vertinima, 100 (2026) 100 (2028)
proc.
Vykdyti gabiy ir . . - .
1.15. | talentingy vaiky Ugdymo skyriy | )¢ 2028 1.1.5.1 Gabiy mokiniy, atleisty nuo 58 (2026) 65 (2028)
vedéjai mokescio, skaicius, vnt.
ugdyma
Teikti lengvatas
116. mokviniams, uztikrinant Direktorius 2026 2028 1.1..(5..1. Mokiniy, gaunanciy lengvata, 254 (2026) 255 (2028)
NVS paslaugy skaicius, vnt.
prieinamuma
1.1.'7v.'1. NVS pazyméjimy ir pazymy 50 (2026) 55 (2028)
.. .. skaiCius, vnt.
Ivertinti ir skatinti 1.1.7.2. Teikiamy padéky mokiniams
1.1.7. | mokiniy pasiekimus ir | Direktorius 2026 2028 sl;alié.iuls vnt 20 (2026) 25 (2028)
laimejimus 1.1.7.3. KKLJC mokiniy pagerbimo 1 (2026) 1(2028)

renginiy skaicius, vnt.




118 Orgamzuot_l jtraukiojo Ugd.}'/rr}o skyriy 2026 2028 1.1.8.1. Tarpinstituciniy veikly skaicius, 1 (2026) 2 (2028)
ugdymo veiklas vedéjai vnt.
(I;g(l)klgi/%rgonll_(:gt}g\(;g)% Ugdymo skyriy 1.1.9.1. Dalyviy skaigius, vnt. 190 (2026) | 120 (2028)
1.1.9. d yva A vedéjai, 2026 2028 o
ainy $ventése metodininkas 1.1.9.2. Renginiy skaiéius, vnt. 1 (2026) 1 (2028)
organizavimas
Stiprinti pedagoginiy
darbuotojy profesinj Direktoriaus . .
tObuléjin:llz I;avo l pavaduotojas 1.2.1. Pedagoginiy darbuotoju,
1.2. . : . . 2026 2028 dalyvaujanciy profesinio tobuléjimo 100 (2026) 100 (2028)
veiklos reflektavima, ugdymui, .
o L veiklose, proc.
mokymasi visa metodininkas
gyvenima
1.2.1.1. Stebéty ugdomuyjy veikly 32 (2026) 34 (2028)
skaiCius, vnt.
Pedagodinio Direktorius, 1.2.1.2. Pedagogy, taikan¢iy ne maziau
K goginio direktoriaus kaip 2 Svietimo kokybe gerinancius 80 (2026) 85 (2028)
onsultavimo ir avaduotojas aspektus, proc
1.2.1 | ugdomosios veiklos P O] 2026 2028 p , Proc. -
i ugdymui, 1.2.1.3. Pedagoginiy darbuotojy
stebésenos : S >, 3 (2026) 3 (2028)
igyvendinimas ugdymo skyriy susirinkimy skaicius, vnt.
EYv vedéjai 1.2.1.4. Mokytojy, isivertinusiy savo
veiklg ir dalyvaujanc¢iy metiniame 100 (2026) 100 (2028)
pokalbyje su KKLJC vadovais, proc.
Atestaciios ir 1.2.2.1. 2026-2028 m. vykdyty
fosi ) mokytojy atestacijos programy skaiéius, | 1 (2026) 1 (2028)
122 | oo Direktorius 2026 2028 vnt.
organizavias 1.2.2.2. Pedagogy, kelianciy 3 (2026) 3 (2028)
g kvalifikacing kategorija, skaiCius, vnt.
1i2.3.1. V}(kdytq metodinés veiklos 1 (2026) 1 (2028)
Metodinés veiklos . plany skaicius, vnt
1.2.3. organizavimas Metodininkas 2026 2028 1.2.3.2. Respondenty (darbuotojy),
dalyvavusiy metodinés veiklos vykdymo | 100 (2026) 100 (2028)

tyrime, proc.




Pamokos vadybos
tobulinimas, ieskant

1.2.4.1. Mokytojy, taikan¢iy inovatyvius

1.2.4, | e ugdym9 metody Ugd.}‘/rr'lo skyriy 2026 2028 ir / ar fenomenais grjstus ugdymo 20 (2026) 25 (2028)
ir jy panaudojimo vedéjai
metodus, proc.
ugdymo procese
galimybiy
Miesto ir respublikos ifiﬁﬁz Slr 1.2.5.1. konferencijy skaicius, vnt. 2 (2026) 2 (2028)
1.2.5. pedag_ogams _ raigkos skyriaus 2026 2028 1.2..53..2. Gerosios patirties sklaidos veikly 1 (2026) 1(2028)
organizuojamos veiklos P skaiCius, vnt.
vedéjas
Pedagoginiams 1.2.6.1. Dalyviy profesinio tobuléjimo
. 7 . 30 (2026) 30 (2028)
1.2.6. g?rgﬁ?;t?f)a;nr;os Metodininkas | 2026 2008 renginiuose skai&ius, vnt.
ve?kl 05 ) 1.2.6.2. Metodiniy dieny skaicius, vnt. 2 (2026) 3(2028)
Analizuoti darbuotojy . .
1.2.7. | profesinio tobuléjimo | Metodininkas | 2026 2028 1.2.7.1. Apklausty darbuotojy dalis, 80 (2026) | 90 (2028)
. proc.
poreikj
Klaipédos miesto
savivaldybés
2. ?du.kacmwf’. k.ummmq Direktorius
ir kity renginiy
programos
jgyvendinimas
Uztikrinti kokybiska
2.1. bendruomenei paéa(::llOfOJaS 2026 2028 (75-100 proc. — . gerai®, 70 (2026) 75 (2028)
organizavima ir ugdymu ,.labai gerai*)
jgyvendinimag
Miesto tradiciniy Kulttrinés ir 2.1.1.1. Renginiy skai¢ius, vnt. 16 (2026) 17 (2028)
renginiy Svietimo akademinés
211 bendruomenei raiskos skyriaus 2026 2028 2.1.1.2. Gauty padéky skaicius , vnt. 5(2026) 5 (2028)
vykdymas vedé¢jas




2.2.

Uztikrinti sistemingg
Lietuvos mokiniy
dalykiniy olimpiady,
konkursy ir kity
renginiy organizavimag
ir vykdyma

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

2026

2028

2.2.1. Dalyvaujanciy Svietimo jstaigy
dalis, proc.

100 (2026)

100 (2028)

2.2.1

Lietuvos mokiniy
dalykiniy olimpiady,
konkursy ir kity
renginiy Klaipédos
miesto etapy vykdymas

Metodininkas

2026

2028

2.2.1.1. Olimpiady skaicius, vnt.

39 (2026)

39 (2028)

2.2.1.2. Dalyviy skaicius, vnt.

1310 (2026)

1310 (2028)

2.2.2.

Lietuvos mokiniy
konkursy Klaipédos
miesto etapy
organizavimas ir
vykdymas KKLJC
patalpose

Metodininkas

2026

2028

2.2.2.1. Renginiy skai¢ius, vnt.

3 (2026)

3 (2028)

2.2.2.2. Dalyviy skaicius, vnt.

41 (2026)

42 (2028)

2.2.3.

Klaipédos miesto
bendrojo ugdymo
mokykly mokiniy
dalyvavimo Lietuvos
mokiniy dalykiniy
olimpiady, konkursy ir
kity renginiy Salies
etapuose
organizavimas

Metodininkas

2026

2028

2.2.3.1. Olimpiady skaicius, vnt.

27 (2026)

27 (2028)

2.2.3.2. Dalyviy skaicius, vnt.

145 (2026)

150 (2028)

2.24.

Lietuvos mokiniy
dalykiniy olimpiady,
konkursy ir kity
renginiy Klaipédos
miesto etapy pasiekimy
sklaida

Metodininkas

2026

2028

2.2.4.1. Renginiy skaicius, vnt.

1 (2026)

1 (2028)

2.2.4.2. Mokiniy, uzémusiy prizines
vietas, skaicius, vnt.

280 (2026)

285 (2028)




Tinkamos ugdymo(si)

3. | aplinkos formavimas ir | Direktorius
uztikrinimas
Direktoriaus
Gerinti materialing pavaduotojas 3.1.1. Ne maziau kaip 7 ugdymo
3.1. | baze ir kurti akio ir 2026 2028 erdvése atnaujintos garso, vaizdo, 0 (2026) 100 (2028)
ergonomiska aplinkg bendriesiems scenings ir ugdymo jrangos dalis, proc.
klausimams
3.1.1.1. Sceninio ap$vietimo jrangos 0 (2026) 1 (2026)
komplekty skaicius, vnt. 1 (2027)
3.1.1.2. Garso jrangos komplekty 1 (2026)
skaidius, vnt, 0(2026) 2(2027)
3.1.1.3. Multimedijos jrenginiy 0 (2026) 2 (2026)
komplekty skaicius , vnt. 1 (2027)
3.1.1.4. Salés akustikos jrangos
komplekty skaicius, vnt. 0 (2026) 1(2028)
y . . Direktoriaus 3'1'.{'.5 . Sokiy atramy komplekty 0 (2026) 1 (2026)
gdymo inventoriaus duoto; skaiCius, vnt. 1(2027)
31 | atnaujinimas, pavaduotojas 3.1.1.6. Veidrodziy Sokiy klaséje 1 (2027)
d1.1. o akio ir 2026 2028 e 0 (2026)
tE(':hnOIO'glj.qilrm bendriesiemns komplekty skaicius, vnt. 1 (2028)
priemontiy jsigijimas Kklausimams 3.1.1.7. Teatro salés luby ir sieny 0 (2026) 2 (2026)
tamsinimo komplekty skaicius
3'1'.1;8' Isigyty dokumenty naikintuvy 0 (2026) 2 (2026)
skaicius, vnt.
: o . 2 (2026)
Z’kiu lél?ls ls\;ﬁgltq kompiuterinés technikos 0 (2026) 2 8 ggg
3.1.1.10. Jsigyty ugdymo priemoniy 0 (2026) 3888 gg;g%
skaicius, vnt. 2000 (2028)
Ugdymo(si) erdviy Direktorius, 3.1.2.1. Jrengty poilsio ir bendravimo 0 (2026) 1 (2026)
312 formavimas ir direktoriaus 2026 2028 zony skaicius, vnt
T | pritaikymas pavaduotojas Atlikto smulkaus remonto kabinety 0 (2026) 3 (2026)
jtraukiajam ugdymui ugdymui, skaicius, vnt. 3 (2027)




direktoriaus 3 (2028)
PayaduotOJas 3.1.2.3. Moklnl%,. dalyvaujanciy 0 (2026) 1 (2026)
akio ir apklausoje, skai¢ius, vnt.
bendriesiems
klausimams, 3.1.2.4. Parengtas pastato Puodziy g. 1
ugdymo skyriy techninis projektas, vnt. 0(2026) 1(2027)
vedéjai
Pagrindinio pastato Dailininkas- 3.1.3.1. Parengty vidinio kiemo erdviy
3.1.3. | vidinio kiemo (Puodziy 2026 2028 plany-vizualizacijy projekty skaicius, 0 (2026) 1 (2027)
S scenografas
g. 1) jveiklinimas vnt.
Gerinti bendruomenés . . 3.2.1. Darbuotojy, vertinanciy
3.2. emocinj mikroklimata Direktorius 2026 2028 mikroklimatg teigiamai, dalis proc. 70(2027) 72(2028)
Patyc¢iy, priekabiavimo Usdvmo skvri 3.2.1.1. Darbuotojy, susipazinusiy su
3.2.1. | ir smurto prevencija ir vegdey'ai Y4 1 2026 2028 KKLIC tvarkomis ir procediiromis, dalis | 100 (2026) | 100 (2028)
intervencija . proc.
Testi tradicinius
darbuotojy Kulttirinés ir
329 §}1$1bur1mus, SVt?ptes, ak.a}demmes. 2026 2028 3'2'.%'.1' Tradiciniy KKLJC renginiy 5 (2026) 6 (2028)
18vykas, edukacijas raiSkos skyriaus skaicius, vnt.
bendruomenés telkimui | ved¢jas
ir stiprinimui
3.2.3.1. 2025 m. KKLJC psichologinio
Ber}flruomenes Direktoriaus rmkrokh'm'ato tyrimo 'rekomendac'uq .| 100 (2026) 100 (2026)
savijautos, : jgyvendinimo plano jvykdyty priemoniy
3.2.3. : : pavaduotojas 2026 2028 .
mikroklimato ugdymui dalis proc.
stiprinimas Snztsz Mikroklimato apklausy skaicius, 1(2027) 1(2028)
Kulttrinés ir 3.2.4.1. KKLJC mokiniy ir darbuotojy,
Vystyti tarptautiskuma ?;%iemlrll(esria g::?;valrjéincm tarptautiSkumo veiklose, 30 (2026) 35 (2028)
3.2.4. | ir tarpkultiirinj SKOS SKyHaus | 5026 2028 proc.
bendradarbiavima vedejas, . 3.2.4.2. Tarptautiniy savanoriy skaicius
ugdymo skyriy vht. - "1 1(2026) 1 (2028)
vedéjai '
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3.2.5.1. Renginiy, vykdomy jtraukiant

Vvkdvti socialings Kultdirinés ir socialinius partnerius, skaicius, vnt. 7(2026) 9 (2028)
pay rtne}:[ys tos i akademinés 3.2.5.2. KKLJC gauty padéky skaicius, 5 (2026) 5 (2028)
3.2.5. | tarpinstitucines raisios slmiaus | 2026 2028 T e T
bendradarbiavimo dJ e L3 arbuotojy gauty padeku | 54 (2026) 35 (2028)
veiklas ugdymo skyriy skaiCius, vnt. _ _
vedéjai 3.2.5.4. Sudaryty ir / arba atnaujinty 2 (2026) 4 (2028)
sutarciy skaicius, vnt.
Taikyti adaptacijos Personalo- 3.2.6.2. Adaptacijos dalyviy, vertinanciy
3.2.6. | tvarkos aprasa duomeny bazés | 2026 2028 programg ,,gerai* arba ,,labai gerai®, 80 (2026) 90 (2028)
naujiems darbuotojams | specialistas dalis proc.
Kultdrinés ir 3.2.7.1. Reprezentaciniy leidiniy
akademinés skaicius, vnt. 0 (2026) 1 (2026)
Veiklos vieSinimas ir raiSkos skyriaus
3.2.7. sklaida vedéjas, 2026 2028 3.2.7.2. Informaciniy sklaidos priemoniy
. o 70 (2026) 75 (2028)
ugdymo skyriy skaicius, vnt.
vedéjai
Direktoriaus
e : pavaduotojas
3.2.8. gzltilrlflr(m“ saugi darbo | Gy 2026 2028 3.2.8.1. Mokymy skaiius, vnt. 0 (2026) 3 (2026)
PHnkd bendriesiems
klausimams

Strateginis planas rengiamas treju mety laikotarpiui ir atnaujinamas tik esant svarbioms aplinkybéms.
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